
 

Nous recherchons pour notre nouveau Centre dédié au développement de l'enfant situé dans la région de 
Morges un(e) : 

Pédopsychiatre 

L’EHC prévoit la création d’un centre unique dédié au développement de l’enfant. A cet effet, nous sommes à 
la recherche de plusieur.e.s spécialistes de l’enfant à des taux à définir selon les disponibilités et pour un 
démarrage d’activité au printemps 2024. 

 

VOS OBJECTIFS 

• Assurer la prise en charge soignante et médicale des patients 

• Assurer de manière collégiale le bon fonctionnement du Centre médical 

VOUS POSSÉDEZ 

• Un titre de Médecin, spécialisé en pédopsychiatre, reconnu par la MEBEKO 

• La capacité à travailler en équipe interdisciplinaire 

• Un esprit d’initiative, d’organisation et de collégialité 

• Une facilité dans les relations humaines 

• Un enthousiasme dans le maintien, le développement et l’enseignement des connaissances de son 
domaine 

NOUS SOMMES 

• Un ensemble regroupant des établissements de soins aigus et réadaptation, des EMS et des centres 
médicaux répartis dans la région de la Côte. 

• Une institution, en pleine évolution, qui allie la capacité d'action et d'innovation tout en garantissant 
une équité de traitement à l'ensemble de ses patients et résidents. 

• Un ensemble de 2000 collaborateurs prenant soin des patients et résidents de la région, en partageant 
au quotidien 4 valeurs : Responsabilité – Proximité – Humanité – Compétence. 

NOUS VOUS OFFRONS 

• L'opportunité de devenir l'acteur d'une institution stimulante en expansion, capable d'entreprendre. 

• Un poste dans un établissement à taille humaine doté d’une ambiance de travail valorisant l'échange, 
la bienveillance, la proximité et le travail en équipe. 

• Des avantages collaborateurs-rices tels qu’un programme « Prendre Soin » ainsi que plusieurs 
propositions apportant de la flexibilité par exemple : gardes d’enfants, congés non-payés, afterworks, 
etc. 

• Des formations internes et certifiantes proposées à tous moments de l’année. 

• Pour les postes en management, un parcours de formation sur mesure vous est proposé. 

 

Vous reconnaissez-vous dans cette description ?  
Postulez directement en ligne en ajoutant les documents suivants :  

CV, lettre de motivation, certificats de travail (nécessaires pour l'élaboration du calcul de salaire) et 
diplômes. 


