
Établissement de proximité solidement ancré dans sa région, Le Réseau de l’Arc offre une prise en 
charge complète des patients. 
 
Il comprend deux sites hospitaliers situés à Moutier et à Saint-Imier, cinq Medicentres et le Centre 
Médical Bienne (Medizinisches Zentrum Biel). Son offre de soins est complétée par un réseau 
d’ambulances, deux EMS, deux instituts de radiologie, un centre de thérapies physiques et 
cognitives, ainsi qu’un service d’hospitalisation à domicile. 
 
Grâce à son expertise multidisciplinaire au service des patients, le Réseau de l’Arc propose des 
prestations médicales à haute valeur ajoutée. Avec près de 1 250 collaborateurs, il répond aux 
besoins médicaux et hospitaliers d’une population d’environ 80 000 habitants. 

 
Dans le cadre du projet VIVA, le Réseau de l’Arc est devenu la première organisation de soins entièrement intégrée de 
Suisse à proposer un plan d’assurance santé. Le plan de santé VIVA est accessible aux habitants de l’Arc jurassien, 
garantissant une prise en charge optimale et coordonnée. 
 
Afin de renforcer notre équipe composée de cadres médicaux du service ainsi que plusieurs médecins FMH, nous 
sommes à la recherche de notre futur médecin cadre.  
 

Médecin chef(fe) de service en Gynécologie & Obstétrique 80-100% 
 
 
VOS MISSIONS PRINCIPALES 
 

• Vous êtes en charge de la gestion de l’ensemble des activités du service Femme-Mère-Enfant 

• Vous promouvez et implémentez les meilleures pratiques cliniques en gynécologie et obstétrique 

• Vous motivez et fédérez l’équipe médicale et paramédicale de gynécologie et pédiatrie afin de garantir une prise en 
charge optimale et sécurisée des patients 

• Vous travaillez en étroite collaboration avec d’autres institutions de la région et développez certains partenariats 
régionaux 

• Vous participez aux réunions interdisciplinaires et maintenez et documentez les dossiers des patients 

• Vous organisez et coordonnez le service ainsi que la formation de nos médecins en formation 

• Vous assurez des consultations spécialisées en gynécologie-obstétrique et veillez au suivi complet des patientes, 
depuis la première consultation jusqu'à la fin du traitement ou de la prise en charge post-partum. 
 
VOTRE PROFIL 
 
Vous êtes un(e) médecin spécialiste en gynécologie et obstétrique, reconnu(e) pour votre expertise clinique et votre 
capacité à fédérer une équipe autour d’une vision commune d’excellence et d’humanité dans les soins. Leader 
inspirant(e), vous aspirez à évoluer dans un environnement dynamique où votre engagement et votre savoir-faire auront 
un impact direct sur la qualité de la prise en charge des patientes. 
 

• Vous êtes titulaire d’un diplôme de médecine reconnu en Suisse (MEBEKO) ainsi que du titre de spécialiste en 
gynécologie (FMH ou équivalent). 

• Votre aptitude à diriger et à orchestrer efficacement une équipe pluridisciplinaire fait de vous un leader inspirant en 
tant que médecin chef. 

• Vous maîtrisez les meilleures pratiques en gynécologie et obstétrique et êtes engagé(e) dans une démarche 
d’amélioration continue. 

• Le respect, l’écoute et la collaboration sont au cœur de votre approche, tant avec les patientes qu’avec vos collègues. 

• Vous parlez couramment le français (niveau C1 minimum) et êtes à l’aise dans un environnement exigeant et en 
constante évolution. 
 
NOUS VOUS OFFRONS 
 
Nous offrons une activité variée et stimulante au sein d’un établissement dynamique en constante évolution. Nos 
collaborateurs bénéficient d’un encadrement professionnel de qualité ainsi que de réelles perspectives de développement 
de carrière et de très bonnes conditions de rémunération. 
 
Grâce à une équipe pluridisciplinaire hautement qualifiée et à un plateau technique de pointe, nous garantissons un 
environnement de travail propice à l’excellence. De plus, nous accordons une grande importance à la formation continue 
afin de permettre à chacun de développer ses compétences et d’évoluer professionnellement. 
 
Nous attachons une attention particulière à la diversité des parcours de vie de nos collaboratrices et collaborateurs. Nos 
postes sont ouverts aussi bien aux femmes qu’aux hommes, dans un esprit d’inclusion et d’égalité des chances. 
 
Notre établissement promeut la diversité et l’équité, en encourageant les candidatures de professionnels issus de tous 
horizons souhaitant s’investir dans un cadre médical exigeant et innovant. 

 
ENTRÉE EN FONCTION : DE SUITE OU À CONVENIR  
 
LIEU(X) DE TRAVAIL :  ST-IMIER  

 


