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Médecin assistant-e au Service de radio-oncologie

Pour compléter son équipe médicale, le Service de radio-oncologie du CHUV recherche un-
e médecin assistant-e a un taux d’activité entre 80% et 100%, pour une entrée en fonction au 1er
mai 2026, dans le cadre d’'un CDD jusqu’au 30 avril 2027.

= Carriére

e
Département : DOC - Dpt d'oncologie clinique
Code emploi : Médecin Assistant-e 1ére Année - 0093
Niveau : Hors DECFO
Date d'entrée souhaitée : 01-05-2026
Type de contrat : CDD
Date de fin de contrat : 30-04-2027
Catégorie professionnelle : Médecins
Lieu : Lausanne
Taux d'activité : 80% - 100%
Date de début de publication : 11-02-2026
Date de fin de postulation : 28-02-2026
Référence : 13122-ME-209-2026

Contexte :

Le Centre hospitalier universitaire vaudois (CHUV) est I'un des 5 hdpitaux universitaires suisses.
Grace a sa collaboration avec la Faculté de biologie et médecine de 'UNIL et 'EPFL, il joue un réle
de pointe dans les domaines des soins médicaux, de la recherche médicale et de la formation.

Le Département d’oncologie UNIL-CHUV réunit la clinique et la recherche sur le cancer dans un
esprit d'innovation. Il regroupe les services d’'oncologie médicale, dimmuno-oncologie, de radio-
oncologie et d’hématologie.

Dirigé par la Professeure Fernanda Herrera, le Service de radio-oncologie compte une quarantaine
de collaborateur-trice-s et développe une recherche intégrant les derniéres avancées
technologiques et biologiques afin d’offrir des traitements personnalisés, moins invasifs et plus
efficaces aux patients atteints de cancer. L’accent est mis sur I'innovation, la réduction des effets
secondaires et 'amélioration de la qualité de vie.

Cette dynamique s’appuie sur une plateforme de radiothérapie expérimentale permettant tous les
types d’irradiation, en lien avec 'imagerie et des modéles expérimentaux, favorisant le transfert du
laboratoire a la clinique.

Mission :
Pratique clinique :

e \ous assurez, dans un cadre pluridisciplinaire, la planification, la supervision des
traitements et le suivi des patients pris en charge au sein du Service de radio-oncologie sous
la supervision du/de la chef-fe de clinique ou du/de la cadre responsable

e Vous harmonisez le travail en collaboration avec les physicien-ne-s, technicien-ne-s, infirmier-
ere-s et le personnel administratif
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e Vous participez aux colloques pluridisciplinaires (concilium.)

Formation et recherche :

e Vous assistez aux colloques quotidiens du Service de radio-oncologie
e Vous participez aux colloques hebdomadaires du Département d’oncologie
e Vous prenez part au Journal Club hebdomadaire du Service.

Taches administratives :
o Vous dictez des comptes rendus concis et précis dans les meilleurs délais
e Vous effectuez les tdches administratives confiées par votre hiérarchie.

Profil :

e Vous étes titulaire d’'un dipléme fédéral de médecin ou d’un titre reconnu équivalent par la
MEBEKO

e Vous maitrisez la langue frangaise ou disposez d’un niveau B2 (CECR) attesté si vous étes
non francophone

¢ Vous manifestez un fort intérét pour le travail en équipe pluridisciplinaire

e \ous étes reconnu-e pour votre capacité a collaborer en réseau et a communiquer
efficacement dans un cadre institutionnel.

Nous offrons :

Devenir une collaboratrice ou un collaborateur du Centre hospitalier universitaire vaudois,
c'est I'assurance de bénéficier :

e De prestations sociales de premier ordre, d'un congé paternité de 20 jours et d'un congé
maternité de 4 mois (avec possibilité d’'un mois supplémentaire de congé d’allaitement)

e D'une progression salariale réguliére et adaptée aux responsabilités

e D’un 13éme salaire et de 25 jours de vacances par année

e D'un droit a trois jours de formation minimum par année, avec I'accés a une offre variée au
sein du Centre des Formations du CHUV et des centres de formation partenaires de I'Etat de
Vaud

e D'un acces facilité a I'un des 500 logements meublés proposés dans les quartiers
environnants pour les personnes qui s'installent en Suisse depuis I'étranger

e D’avantages sociaux, culturels et économiques offerts aux membres de I'association H-
Oxygéne

e D’avantages proposés dans le cadre du plan de mobilité (rabais sur les abonnements des
transports publics, promotion des véhicules «Mobility» et rabais sur I'achat de vélos
électriques

o De restaurants d'entreprise de qualité hételiére, dans chacun des batiments hospitaliers avec
des tarifs préférentiels.

Contact pour informations sur la fonction : Madame Angela Meza, assistante de direction Professeure
F. Herrera, 021 314 46 66.

Lien pour postuler : Médecin assistant-e au Service de radio-oncologie (13122-ME-209-2026)



https://recrutement.chuv.ch/vacancy/medecin-assistante-au-service-de-radiooncologie-312905.html

